    COMUNE DI MONTESANO SALENTINO

PROVINCIA  DI  LECCE

Oggetto: Bando di mobilità, ex articolo 30, comma 2 bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, per la copertura di un posto di Istruttore Tecnico nel Settore “Gestione del Territorio e Lavori Pubblici”, a tempo pieno e indeterminato, categoria C
SI   RENDE   NOTO

Che è indetta una selezione relativa alla procedura di mobilità, ai sensi dell’articolo 30, comma 2 bis, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, finalizzata alla copertura del posto di Istruttore Tecnico nel Settore “Gestione del Territorio e Lavori Pubblici” a tempo pieno e indeterminato, Categoria C.

La selezione di cui trattasi avverrà con i presupposti, criteri e modalità di cui al Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi, come integrato con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 28.7.2010, del quale gli interessati sono tenuti a prendere esatta visione e conoscenza.

Per poter partecipare alla selezione è necessario essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere in possesso del Diploma di geometra o equipollente, ovvero titolo superiore (laurea del vecchio o nuovo ordinamento, triennale o quinquennale, in ingegneria o architettura), purchè assorbente delle competenze professionali del geometra;

b) essere in servizio, presso una delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, da almeno 24  mesi, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, con inquadramento in categoria uguale (per i soggetti appartenenti al comparto Regioni ed Autonomie Locali) o equivalente (per i soggetti appartenenti a comparti diversi), e in profilo professionale uguale o equivalente a quello relativo al posto da ricoprire;

c) aver ottenuto la disponibilità dell'amministrazione di provenienza a rilasciare il nulla osta alla definitiva mobilità nel caso in cui si dovesse essere selezionati;

d) non avere riportato sanzioni a seguito di procedure disciplinari nel corso degli ultimi due anni e di non avere procedimenti disciplinari pendenti;

e) aver  versato la somma di Euro 10,33 quale tassa di concorso comprovata da ricevuta di versamento su c.c.p. n. 13964739 intestato a Comune di Montesano Salentino - Servizio Tesoreria, riportante la causale: “Tassa partecipazione selezione mobilità volontaria”.

Gli interessati che siano in possesso degli anzidetti requisiti, dovranno far pervenire al Comune di Montesano Salentino, Ufficio  Protocollo, Via Monticelli, 73030 Montesano Salentino (LE), apposita istanza formulata secondo il modello allegato al presente bando, allegando alla stessa:

· fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità;

· fotocopia del titolo di studio;

· curriculum vitae redatto su formato europeo;

· nulla osta al trasferimento rilasciato dall’organo competente dell’Amministrazione di appartenenza;

· ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 10,33;

entro e non oltre 15 giorni consecutivi dalla data di pubblicazione del bando stesso all’Albo Pretorio Comunale e sul sito internet del Comune di Montesano Salentino (LE), vale a dire entro le ore 12,00 del giorno 20/8/2010.

L’istanza deve essere debitamente sottoscritta, a pena di esclusione.

Saranno ritenute valide e dunque ammissibili, le istanze che siano state spedite per posta entro tale scadenza (ciò dovrà risultare dal timbro postale) purché, in ogni caso, pervengano al predetto Ufficio non oltre tre giorni dall’anzidetta scadenza.

A norma di quanto stabilito con la citata deliberazione giuntale n. 72/2010, la scelta del lavoratore da assumere per mobilità viene effettuata sulla base di apposita selezione per titoli e colloquio. La valutazione avverrà con le modalità riportate al Capo IV del vigente regolamento sull’ammissione agli impieghi, approvato dalla G.C. con deliberazione n. 110 del 10.7.2001. Saranno collocati utilmente in graduatoria i candidati che al colloquio avranno conseguito almeno il punteggio di 21/30.

Il colloquio si svolgerà con le modalità indicate nel Regolamento citato ed avrà ad oggetto le seguenti materie:

· nozioni di legislazione amministrativa concernente l’attività degli  Enti locali;

· nozioni concernenti l’attività di progettazione e direzione di opera pubblica;

· elementi di amministrazione del demanio, patrimonio e contabilità generale dello Stato,

· legislazione in materia di demanio, patrimonio ed espropriazioni;

· nozioni di legislazione in materia urbanistica e lavori pubblici;

· nozioni di legislazione in materia di ambiente ed igiene edilizia;

· nozioni di diritto amministrativo, costituzionale, civile e penale;

· elementi di informatica e statistica;

· nozioni sulla legislazione in materia di sicurezza negli ambienti e nei cantieri di lavoro;

· accertamento della conoscenza di una lingua straniera a scelta fra francese ed inglese;

· accertamento della conoscenza e dell’uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria - tel: 0833.763611/606.

Montesano Salentino, li  5/8/2010

Il Responsabile del Servizio Affari Generali









        Donato Rizzello

ALLEGATO

MODULO DOMANDA MOBILITA’

Al COMUNE DI MONTESANO SALENTINO

Via Monticelli

73030 - Montesano Salentino (LE)

Oggetto: Bando di mobilità, ex articolo 30, comma 2 bis, Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Tecnico a tempo pieno e indeterminato – categoria C

Il sottoscritto …………………………...……………………………………………… ………………….……………………………

nato a ………………………………………………………………………………. il ………………………….…………………………

residente a …………………………………………………….. Via …………….………………………………………….N………..

Tel.: ………………………………………………. Cell.:……………………………………………………, 

C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla Selezione relativa alla copertura per mobilità, ex articolo 30, comma 2 bis, Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, del posto di cui in oggetto.

A tale scopo, sotto la propria responsabilità ed a pena di esclusione in caso di dichiarazione mendace, dichiara quanto segue:

· di essere in servizio presso l’Amministrazione Pubblica (specificare l’Amministrazione di appartenenza) ………………………………………………………….………………………………………………………… dalla data …………………………….., con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, con inquadramento nella categoria …………………… e nel profilo professionale …………………………..;

· di aver ottenuto, da parte della Amministrazione di appartenenza, la disponibilità alla concessione del nulla osta al trasferimento;

· di essere in possesso dei seguenti titoli, valutabili a norma del Regolamento sulla mobilità volontaria del Comune di Montesano Salentino:

a) Titolo di studio (specificare il titolo di studio) ………………………………………………………..… conseguito in data …………………….. presso …………………...........……………….……., con il punteggio……………………;

b) Servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso le pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, sia a tempo determinato che indeterminato, nella categoria e profilo professionale richiesti dal Bando di Mobilità come appresso specificato: (specificare le amministrazioni pubbliche presso le quali il servizio è stato prestato, i periodi di servizio prestati e relative tipologie del rapporto, evidenziando se trattasi di lavoro a tempo determinato o indeterminato)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….;

c) altri titoli di studio (attinenti e non)  ………………………………………………………………………………… …………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

d) titoli vari (pubblicazioni, specializzazioni, corsi di perfezionamento) ……………………………………….. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

· di non aver riportato sanzioni a seguito di procedure disciplinari nel corso degli ultimi due anni e di non avere procedimenti disciplinari pendenti;

· di non aver avuto condanne penali né di avere procedimenti penali in corso;

· di aver preso esatta e completa visione del bando di concorso pubblicato all’albo pretorio e sul sito internet del Comune medesimo.

Allega alla presente istanza:

· fotocopia documento di riconoscimento;

· fotocopia del titolo di studio e degli altri titoli (culturali, professionali e vari) posseduti e dichiarati nella presente istanza;

· curriculum vitae redatto su formato europeo;

· disponibilità o nulla osta al trasferimento rilasciato dall’organo competente dell’Amministrazione di appartenenza;

· ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 10,33.

Data, ………………………………

    Firma

______________________
